
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

On manque pas de fronts ! 
 

 
PRÉSENCES 

Comité exécutif    Conseil syndical 
 
Dominique Daigneault, présidente  Patrick Saint-Pierre, droit au travail 
Véronique De Sève, secrétaire générale Madeleine Ferland, éducation 
Patrice Benoît, trésorier    Alain Ouimet, CASS 
Manon Perron, 1re vice-présidente  Judith Huot, santé et services sociaux 
Suzanne Audette, 2e vice-présidente  Linda Boisclair, condition féminine 
      Lisa Courtemanche, solidarité internationale 
      Ramatoulaye Diallo, immigr. et relations ethnoculturelles 
      Donald Picotte, LGBT 
            
              
Dominique Daigneault et Véronique De Sève agissent respectivement comme 
présidente et secrétaire d’assemblée.  
 
 
1. OUVERTURE  
  

La présidente, Dominique Daigneault, débute par une minute de silence observée 
à la mémoire de celles et ceux qui sont morts en luttant pour la classe ouvrière, 
elle souligne le décès de Bernard Dansereau, du SCCUQ, et délégué à l’AG. Il 
était une personne de grande écoute et se passionnait pour le mouvement 
ouvrier dont il était un spécialiste. Dominique rend hommage également à toutes 
les victimes du terrible accident de Lac Mégantic.  
 
Dominique Daigneault souhaite la bienvenue aux délégué-es pour la première 
assemblée générale postcongrès. La présidente souligne l’autre 11 septembre, 
celui de 1973. Il y a 40 ans, le général Pinochet menait un coup d’État au Chili à 
l’endroit du gouvernement socialiste démocratiquement élu de Salvador Allende. 
Elle a d’ailleurs participé à l’activité de commémoration organisée par la FSA au 
pied du monument de Salvador Allende. Aujourd’hui, de plus en plus de jeunes 
au Chili se réapproprient leur histoire et reprennent à leur compte les valeurs 
d’Allende et revendiquent une amélioration de l’accessibilité à l’éducation et aux 
soins de santé pour toutes et tous. 
 
Ailleurs aussi ça bouge ! Les mois de juin et juillet ont été particulièrement chauds 
dans certains pays, notamment en Grèce, où on a, entre autres, fermé la 
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télévision publique en plus de charcuter l’ensemble des services publics et 
d’imposer des politiques d’austérité. On a d’ailleurs envoyé une lettre de solidarité 
aux deux principales organisations syndicales comme le congrès nous l’avait 
suggéré. 
 
Ici, les esprits s’échauffent autour de la Charte des valeurs québécoises. On n’a 
pas encore discuté sur la façon dont on va faire le débat mais évidemment, cela 
va revenir « à l’affiche dans un conseil central près de chez vous ». 
 
Un premier mémoire a été déposé sur le Plan de développement de Montréal, 
lequel reprend les principes exposés en congrès sur la ville durable. Il met de 
l’avant le principe de mixité des usages et de mixité sociale, mise sur le 
développement de quartiers TOD et reconnaît l’importance d’une participation 
citoyenne pleine et entière. Le mémoire est disponible sur le site Web du conseil 
central, sous l’onglet documents de réflexion. 
 
Dans un autre ordre d’idées, le 10 septembre, c’était la Journée mondiale de la 
prévention du suicide. Des informations sur la campagne de sensibilisation 
lancée par l’AQPS sont disponibles sur le site www.urgentdagir.com. 
 
Pour terminer, la présidente rappelle que le 28 août, ça faisait 50 ans que Martin 
Luther King avait livré un discours, considéré comme l’un des plus marquants du 
XXe siècle appelant la fin du racisme aux États-Unis, se résumant en une phrase : 
I have a dream. Ce qui nous rappelle que les rêves sur lesquels reposent nos 
luttes ne connaissent pas toujours de succès immédiat mais que c’est en les 
faisant durer qu’on les ancre dans la réalité et qu’on fait avancer les choses. Les 
luttes pour la justice sociale sont perpétuelles. 

 
 

2. APPEL DES DIRIGEANTES ET DES DIRIGEANTS 
 
Véronique De Sève fait l’appel des membres de l’exécutif et du conseil syndical.  
 
 

3. PRÉSENCE DES DÉLÉGUÉ-ES DU GRAND NORD 
 
Nous n’avons personne de la délégation du Grand Nord. 
 
 

4. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
Véronique fait la présentation de l’ordre du jour :  

 

1. Ouverture 

2. Appel des dirigeantes et des dirigeants 
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3. Présence des délégué-es du Grand-Nord 

4. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

5. Adoption du procès-verbal de l’assemblée générale du 8 mai 2013 

6. Admission des visiteuses et des visiteurs 

7. Affiliation des nouveaux syndicats 

8. Accréditation des nouvelles et des nouveaux délégués 

9. Conflits 

10. Campagne Le courant avant le profit (invitée Véronique Laflamme) 

11. Question de privilège sur la menace d’attaque militaire en Syrie 

12. 35e congrès : les suites 

 Campagne Et si on avançait 

 Élection responsable du front de lutte LGBT 

 Élection du comité de surveillance 

 Élection du comité des lettres de créance 

 Élection de la délégation du CCMM−CSN aux conseils confédéraux 

 Nouvelles propositions 

13. Points divers 

 
Il est proposé par Sylvie Tremblay 
appuyé par Lyne Lepage 
 

  Que l’on adopte l’ordre du jour tel que présenté. 
 
ADOPTÉ 
 
 

5. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE L’ASSEMBLÉE DU 8 MAI 2013 
 
Il est proposé par Jean-Pierre Bourgault 
Appuyé par Éric Thériault 
 
Que l’on adopte le procès-verbal de l’assemblée générale du 8 mai 2013, tel que 
présenté. 
 
ADOPTÉ 
 
  

6. ADMISSION DES VISITEUSES ET VISITEURS 
 
 Il est proposé par Roger Davidson 

Appuyé par Normand Viau 
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Que l’on admette les visiteuses et les visiteurs. 
 
ADOPTÉ 
 
 

7. AFFILIATION DES NOUVEAUX SYNDICATS 
 
Véronique De Sève présente la liste des syndicats en instance d’accréditation et 
les syndicats à affilier. 
 
Il est proposé par Richard Gagnon 
Appuyé par Alain Ouimet 
 
Que l’on accueille et affilie les syndicats suivants : 

 
 Syndicat des travailleuses et travailleurs de NavStar Aviation-CSN 

 Syndicat des travailleuses et travailleurs de la Maisonnée Paulette 
Guinois 

 
ADOPTÉ 

 
 

8. ACCRÉDITATION DES NOUVELLES ET NOUVEAUX DÉLÉGUÉ-ES 
 
Mona Edma, du comité des lettres de créance, présente la liste des nouvelles et 
nouveaux délégués. 
 
Il est proposé par Mona Edma 
Appuyé par Martin Renaud 

 
Que l’on accrédite les délégué-es suivants :  
 
Conseil central du Montréal métropolitain−CSN                     Judith Huot  AGO 
Conseil central du Montréal métropolitain−CSN          Madeleine Ferland AGO  
Conseil central du Montréal métropolitain−CSN         Patrick Saint-Pierre AGO  
Conseil central du Montréal métropolitain−CSN        Ramatoulaye Diallo AGO 
Conseil central du Montréal métropolitain−CSN      Sarah Gabrielle Som AGO 
 
S Enseignant (e-s) Collège Montmorency (CSN)  Virginie L’Hérault AGO 
 
S.T.E.P.S.S.S.Q. (FP-CSN)  Dominique Pallanca  AGO 
 
STT du Centre jeunesse de Montréal (CSN)  Louis Carlo Cantave  AGO 
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STT du Centre jeunesse de Montréal (CSN)  Jean-Yves Michaud  AGO 
STT du Centre jeunesse de Montréal (CSN)  Manon Lavoie  AGO 
 
STT de l’Hôpital Maisonneuve-Rosemont (CSN)  Donald Picotte  AGO 
STT de l’Hôpital Maisonneuve-Rosemont (CSN)  Éric Thériault  AGS 
 
SEE Magasins et Bureaux de la SAQ−CSN  Alexandre Fournier  AGO 
SEE Magasins et Bureaux de la SAQ−CSN  Nicolas Stake-Doucet  AGO 
SEE Magasins et Bureaux de la SAQ−CSN  Étienne Guérette  AGS 

  
   

Il est proposé par Véronique De Sève 
Appuyé par Denis Kosseim 

 
Que l’on ajoute Patrice Benoît et Suzanne Audette à la délégation du Conseil 
central du Montréal métropolitain−CSN 

  
ADOPTÉ 

  
  
9. CONFLITS 

La présidente passe en revue les syndicats en conflits et les luttes syndicales 
 

Mapei : Rien n’a bougé depuis le congrès où l’on nous a tracé le portrait de cette 
lutte dans laquelle l’employeur agit comme le font les pires boss, sans aucun 
respect pour les travailleurs. Les luttes qui s’éternisent sont extrêmement difficiles 
pour  ceux et celles qui les vivent. Malgré les difficultés et les embûches, nous 
serons aux côtés de nos camarades. C’est d’ailleurs dans ces moments où la 
solidarité est la plus importante. 
 
Syndicat de l’information de Transcontinental : Au début du mois d’août, les 
journalistes et rédacteurs en chef de Montréal, Laval, Lanaudière et des Basses-
Laurentides ont accepté l'entente dans une proportion de 92 %. 

Entre autres, le nouveau contrat de travail comporte des augmentations salariales 
et l'application de la juridiction syndicale et des clauses professionnelles sur les 
différentes plateformes de diffusion alimentées à partir des établissements visés 
par le certificat d'accréditation. 

Construction : On a été obligé d’aller en grève deux semaines pour se faire 
respecter, mais ce n’est que partie remise puisque ça repart dans un an. Autre 
moment historique pour les travailleuses et les travailleurs de la construction cette 
semaine, c’est le début du placement par la CCQ. Donc, un dossier à suivre… 

Hôtel Dieu : Les employé-es de l’Hôtel-Dieu ont organisé un pique-nique en juin 
pour sauver l’Hôpital de l’Hôtel-Dieu de la vente à des promoteurs privés. La 
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Coalition Sauvons l’Hôtel-Dieu, qui compte quelque 300 organisations de tous 
horizons a été mise sur pied afin d’interpeller le gouvernement pour que cette 
institution demeure à vocation hospitalière et publique. 

Faubourg Saint-Laurent : Sans convention collective depuis décembre 2012, 
les travailleuses et les travailleurs ont dû recourir à des débrayages sporadiques 
pour obtenir un renouvellement satisfaisant de leur convention collective et 
amener l’employeur à bonifier ses offres de départ, notamment au plan du 
rattrapage salarial.  

Labatt : Tous les mercredis après-midi depuis juillet, les membres du Syndicat 
des travailleuses et travailleurs de la brasserie tiennent un piquet de grève 
symbolique devant leur usine, à LaSalle, pour exprimer leur soutien aux 
travailleurs de la brasserie de St. John’s, Terre-Neuve, en grève depuis environ 6 
mois. La cinquantaine de travailleurs en grève luttent notamment contre une 
tentative de la multinationale Ab InBev d’imposer une classe de salaire inférieure 
aux nouveaux employés (9 $ de l’heure en moins). 

 
CHU Ste-Justine : Lors de leur BBQ de la rentrée, les syndicats CSN ont fait 
valoir plusieurs de leurs luttes. On y a dénoncé la situation des ouvriers 
spécialisés qui, dans le secteur public gagnent 22 $ de l’heure au lieu de 33 $ 
s’ils étaient dans le secteur privé. L’employeur ne fait aucune économie puisque 
face à la difficulté de remplacer les personnes qui prennent leur retraite, celui-ci 
doit recourir à des entreprises de sous-traitance, ce qui fait exploser les coûts. On 
y a aussi souligné le succès de la pétition lancée pour que les infirmières puissent 
obtenir de la part de leur employeur divers éléments de la convention collective 
que leur reconnaissait pourtant le ministère de la Santé et des Services sociaux. 

 
Concordia : Deux des syndicats CSN de l’université Concordia ont ENFIN pu 
s’entendre avec l’employeur pour le renouvellement de leur convention collective, 
celle-ci étant échue depuis le 31 mai 2009, eh oui, 4 ans plus tard! 
 
Sucre Lantic : Il y a trois syndicats CSN chez Sucre Lantic. Le plus important en 
nombre a réglé sa convention collective de façon satisfaisante, mais les deux 
autres groupes, soit celles et ceux travaillant dans les laboratoires et les 
bouilleurs et bouilleuses sont toujours en recherche d’un règlement satisfaisant. 
Un autre dossier à suivre… 

 
Kronos : On rappelle la campagne du 25 $ qui aide le syndicat en conflit à mener 
la lutte. 

 

10. CAMPAGNE LE COURANT AVANT LE PROFIT  

Dominique Daigneault invite Véronique Laflamme de la Coalition opposée à la 
tarification et à la privatisation des services publics (COTPSP) à prendre la parole 
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pour expliquer à l’assemblée ce que représentent les hausses de tarifs d’Hydro-
Québec. 

 

Véronique Laflamme rappelle aux délégué-es qu’en campagne électorale, le Parti 
québécois s’était engagé à ne pas hausser le tarif du bloc patrimonial mais n’a 
pas tenu sa promesse, ce qui augmentera nos factures d’électricité de 5,8 % en 
avril 2014. Les revendications de la COTPSP en ce qui concerne l’hydro-
électricité sont : 

 Le gel du tarif du bloc patrimonial 

 Hydro-Québec doit offrir les tarifs les plus bas possible à la population 

 Hydro-Québec Production et l’ensemble des activités d’Hydro-Québec 
doivent être soumises à la juridiction de la Régie de l’énergie 

 

Une manifestation contre la hausse des tarifs d’électricité aura lieu le 28 
septembre, à 13 heures, au carré Phillips, pour dénoncer les hausses de tarifs 
d’Hydro-Québec et les mesures d’austérité du gouvernement Marois.  

 
Il est proposé par Sylvie Tremblay 
Appuyé par Martin Dunham 
 
Que le Conseil central du Montréal métropolitain-CSN reçoive le rapport 
verbal de Véronique Laflamme sur les hausses de tarifs d’Hydro-Québec et invite 
ses syndicats affiliés à participer en grand nombre à la manifestation organisée 
par la COTPSP, le 28 septembre. 
 
ADOPTÉ 

 
 

11. QUESTION DE PRIVILEGE SUR LA MENACE D’ATTAQUE MILITAIRE EN SYRIE 
 

Pierre Fontaine présente une question de privilège sur la menace d’attaque 
militaire en Syrie 
 
Proposition pour s’opposer à la menace d’attaque militaire des États-Unis 
contre la Syrie  
 
Considérant: 

 Que les inspecteurs de l'ONU en Syrie affirment qu’il n’y a pas de preuve 
démontrant qui est responsable de la mort du millier de civils tués par des armes 
chimiques; 

 Que les affirmations des États-Unis sur la présence d’armes de destruction 
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massive en Iraq qui se sont révélées mensongères, ont servi de prétexte pour 
déclencher une guerre illégale et une occupation militaire, guerre au cours de 
laquelle plus de 100 000 personnes furent tuées, qui a permis au complexe 
industrialo-militaire américain de faire des milliards de dollars en profit et qui a 
mis le pétrole iraquien sous le contrôle des États-Unis; 

 Que le projet de guerre des États-Unis contre la Syrie contrevient à la Charte des 
Nations-Unies et aux lois internationales; 

 Qu’une attaque de la Syrie pourrait provoquer une guerre régionale; 
 Que les peuples du monde, la plupart des gouvernements, et la majorité des 

Canadiens, comme le démontrent les sondages d’opinion, sont opposés à la 
guerre contre la Syrie et souhaitent une solution politique.   
 
Il est proposé par Pierre Fontaine 
Appuyé par Lisa Courtemanche 
 
Que le Conseil central du Montréal métropolitain−CSN demande au 
gouvernement du Canada 
 

 De s’opposer à toute agression militaire illégale contre la Syrie; 
 D’appuyer l'appel de l’ONU en faveur d’une solution politique et pacifique du 

conflit, négociée en conformité avec la Charte des Nations-Unies et le droit 
international; 

 De fournir de l’aide aux réfugiés syriens; 
 
Que le conseil central du Montréal métropolitain de la CSN fasse connaître 
publiquement cette position. 
 

 Amendement 
 

Il est proposé par Marie-Pierre Boucher 
Appuyé par Francis Dupuis-Déri 
 
D’enlever le mot « illégale » au premier picot de la proposition pour la lire comme 
suit : 

 
Que le Conseil central du Montréal métropolitain−CSN demande au 
gouvernement du Canada 
 

 De s’opposer à toute agression militaire contre la Syrie; 
 D’appuyer l'appel de l’ONU en faveur d’une solution politique et pacifique du 
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conflit, négociée en conformité avec la Charte des Nations-Unies et le droit 
international; 

 De fournir de l’aide aux réfugiés syriens; 
 
Que le conseil central du Montréal métropolitain de la CSN fasse connaître 
publiquement cette position. 

 
 La proposition amendée est ADOPTÉE 
 
 Pierre Fontaine invite l’assemblée à participer au rassemblement organisé par le 

Collectif Échec à la guerre, le samedi 21 septembre, à 13 h 30, à la Place du 
Canada. 

 
 
12. 35E

 CONGRES : LES SUITES 

Campagne Et si on avançait : Dominique Daigneault invite Mireille Bénard, 
conseillère syndicale, à présenter un premier plan d’action du CCMM-CSN pour 
la campagne Et si on avançait. Mireille précise qu’à la suite de la présentation de 
Jean Lacharité et Michel Forget au congrès, certains syndicats ont déjà pris 
contact avec le conseil central pour mettre au 1er plan les luttes du 2e front. Elle 
présente le plan d’action de l’automne pour la campagne Et si on avançait qui 
vise à :  

 
 partager une analyse commune de la conjoncture; 
 informer et former les militantes et les militants sur les enjeux qui se 

présenteront aux prochaines élections; 
 faire connaître et échanger sur nos revendications; 
 atteindre le plus grand nombre de syndicats, de membres de syndicats et de 

citoyennes et citoyens. 
 

Les moyens utilisés pour faire connaître la campagne sont les suivants : 

 rencontre des membres des syndicats, dans le format le plus accommodant 
(assemblée générale, soirée type 5 à 7, dîner causerie). Ces activités doivent 
prévoir des présentations et des périodes d’échanges.  

 assemblées publiques organisées en alliance avec des partenaires des 
mouvements communautaires, étudiants et syndicaux. La première 
assemblée publique est prévue à la mi-novembre. 

 partage des événements : afin de partager l’information sur les différents 
événements et activités, nous en ferons un point statutaire à l’assemblée 
générale du conseil central. 
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Élections 

Dominique Daigneault informe l’assemblée que lors du congrès, il y a eu des 
propositions de référence pour les élections au comité de surveillance et au 
comité des lettres de créance. Elle ajoute que le poste de responsable au front de 
lutte LGBT n’ayant pas été comblé lors du congrès, nous commencerons par une 
élection à ce poste. 

 
Il est proposé par Robert Poisson  
Appuyé par Richard Gagnon 
 
que l’on élise  Mireille Bénard à titre de présidente d’élection et Jean-Marie 
Vézina comme secrétaire d’élection. 
 
ADOPTÉ 
 
 
Élection d’un ou une responsable du front de lutte LGBT 
 
Gilles Landry propose Donald Picotte, qui accepte 

 
Aucune autre candidature n’étant proposée, Mireille Bénard déclare Donald Picotte 
élu par acclamation au front de lutte LGBT. 
 
 
Élection au comité de surveillance 
 
Linda Boisclair propose Marie Lebel, qui accepte 
Louis Carlo Cantave propose Manon Lavoie, qui accepte 
Marie Lebel propose Patrice Lorrain-Chenu, qui accepte 
 
Mireille Bénard déclare Marie Lebel, Manon Lavoie et Patrice Lorrain-Chenu élu-es 
par acclamation au comité de surveillance.  

 
 
Élection au comité des lettres de créance 
 

 René Rochon propose Richard Ledoux, qui accepte 
 Mona Edma propose René Rochon, qui accepte 
 Richard Ledoux propose Mona Edma, qui accepte 

 
Mireille Bénard déclare Richard Ledoux, René Rochon et Mona Edma élu-es par 
acclamation au comité des lettres de créance.  
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Élection de la délégation du conseil central au conseil confédéral 
 
Il est proposé par Véronique De Sève 
Appuyé par René Rochon 
 
Que le Conseil central du Montréal métropolitain−CSN désigne les quatorze 
personnes membres du conseil syndical du conseil central pour agir en tant que 
personnes déléguées officielles du conseil central au conseil confédéral. 
 
Que les autres postes de personnes déléguées officielles du conseil central au 
conseil confédéral fassent l’objet d’une élection à la présente assemblée. 
 
ADOPTÉ 
 
La présidente d’élection explique la procédure et indique à l’assemblée que les 11 
personnes qui auront le plus de votes feront partie de la délégation officielle et que 
les autres seront délégué-es substituts par ordre de votes obtenus. 
 
Alain Ouimet propose Yves Leclerc, qui accepte 

  Maxime Perrault propose Nicolas Stake-Doucet, qui accepte 

  Lyne Lepage propose Robert Poisson, qui accepte 

  Patrice Lorrain-Chenu propose Louis Carlo Cantave, qui accepte 

  Alexandre Fournier propose Kristian Duval, qui accepte 

  Louis Carlo Cantave propose Manon Lavoie, qui accepte 

  Sylvie Tremblay propose Martin Dunham, qui accepte 

  Mona Edma propose Benoît Taillefer, qui accepte 

  Benoît Taillefer propose Maxime Perrault, qui accepte 

  Pascale Nantel propose Nicole Daniel, qui accepte 

  Richard Ledoux propose Jean-Pierre Bourgault, qui accepte 

  Dominique Pallanca propose Sophie Drapeau, qui accepte 

  Lisa Courtemanche propose Gilles Landry, qui accepte 

  Richard Gagnon propose Yves Campion, qui accepte 

  Judith Huot propose Kim Boyer, qui accepte 

  Patrick Saint-Pierre propose René Rochon, qui accepte 

  Donald Picotte propose Éric Thériault, qui accepte 

  Madeleine Ferland propose Philippe de Grosbois, qui accepte 

  Gilles Charrois propose Luc Lamarche, qui accepte 
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  Évelyne Crépeau propose Laurier Courtemanche, qui accepte 

  Martin Dunham propose Sylvie Tremblay, qui accepte 

  Laurier Courtemanche propose Richard Ledoux, qui accepte 

  Linda Boisclair propose Marie Lebel, qui accepte 

  Martin Renaud propose Mona Edma, qui accepte 

  Normand Viau propose Richard Gagnon, qui accepte 

  Yves Campion propose Martin Renaud, qui accepte 

  Pierre Fontaine propose Lise Surprenant, qui accepte 

  Manon Lavoie propose Jean-Yves Michaud, qui accepte 

 

PENDANT LE DÉPOUILLEMENT DU VOTE, L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE SE POURSUIT 
 

  NOUVELLES PROPOSITIONS 

Véronique De Sève présente le document intitulé Nouvelles propositions et 
Dominique Daigneault explique la procédure aux délégué-es qui veulent ramener 
des nouvelles propositions qui n’ont pu être débattues au congrès, faute de 
temps. 

 

Proposition 6b de l’atelier 7 
 

Que le CCMM–CSN interpelle les autres organisations de la CSN afin de créer un 
réseau d’information à caractère sociopolitique en utilisant ou en créant les médias 
jugés pertinents. 

 
Proposé par Nicolas Stake-Doucet 
Appuyé par Lisa Courtemanche 

 
 Amendement 
 
 Il est proposé  par Véronique De Sève 

appuyé par Sylvie Tremblay 
  

D’ajouter après CSN pour qu’il se dote d’un groupe de travail 
 
Amendement adopté 
 
 
La proposition amendée se lit comme suit : 
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Que le CCMM–CSN interpelle les autres organisations de la CSN pour qu’il se 
dote d’un groupe de travail afin de créer un réseau d’information à caractère 
sociopolitique en utilisant ou en créant les médias jugés pertinents. 

 

ADOPTÉ 
 
Proposition 2c de l’atelier 2 

Que le CCMM–CSN donne un souffle nouveau au Réseau de solidarité. 
 

Proposé par Lyne Lepage 
Appuyé par Benoît Taillefer 
 

ADOPTÉ 

 

Proposition 2d de l’atelier 3 

Que le CCMM–CSN, en collaboration avec ses partenaires syndicaux et du 
mouvement communautaire, établisse une stratégie de masse pour lutter contre la 
précarisation de l’emploi des travailleurs et des travailleuses. 

 
Proposé par Patrick Saint-Pierre 
Appuyé par Martin Renaud 
 

ADOPTÉ 

   
 

13. DIVERS 
 

 Points d’information 

 On invite les syndicats à signer la pétition sur notre page FB ou sur notre 
site Web en appui à la Campagne CHP Ouvrez les yeux. 

 Dates des assemblées générales à venir jusqu’en juin 2014. 

 Journée de formation sur les enjeux en santé et sécurité, le 18 septembre, 
s’inscrire auprès d’Odile Wallon; Semaine nationale de la santé et de la 
sécurité du travail du 20 au 26 octobre 

 RAMDAMES, bulletin du réseau femmes du CCMM−CSN 

 Brochure de la COTPSP sur la hausse des tarifs d’Hydro-Québec 
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Véronique De Sève demande aux personnes qui seront élues d’aller voir 
Michèle Delsemme pour remplir un formulaire afin que l’on puisse avoir leurs 
coordonnées. 

La secrétaire générale informe les délégué-es que les nouvelles lettres de 
créance seront envoyées dans les syndicats très bientôt et indique de les 
compléter et de les retourner le plus rapidement possible. 

Les délégué-es profitent du dépouillement du vote pour faire des annonces ou 
transmettre de l’information. 
 
Lisa Courtemanche a écrit une lettre à son employeur pour lui demander de 
reconsidérer sa campagne de publicité dans les radios-poubelles qui 
dénigrent les travailleuses et les travailleurs de la SAQ. L’employeur a 
acquiescé à sa demande.  
 
Philippe de Grosbois encourage tout le monde à faire de même. Pour avoir la 
liste des annonceurs, on consulte le site sortonslespoubelles. com 
 
Gilles Bélanger rappelle les différentes activités offertes cet automne en appui 
aux réseaux d’entraide. 
 
Il est proposé par Nicolas Grenon 
Appuyé par Richard Gagnon 
 
D’ajourner l’assemblée générale jusqu’aux résultats des élections à la 
délégation du conseil central au conseil confédéral. 
 
ADOPTÉ 

 
RESULTATS DU VOTE 

 
La présidente d’élections, Mireille Bénard, déclare élu-es comme 
délégué-es officiels du conseil central au conseil confédéral, les 
personnes suivantes :  
 

 Kim Boyer 
 Louis Carlo Cantave 
 Nicole Daniel 
 Philippe de Grosbois 
 Mona Edma 
 Marie Lebel 
 Richard Ledoux 
 Robert Poisson 
 Martin Renaud 
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 Lise Surprenant 
 Benoît Taillefer 

 

La présidente d’élections, Mireille Bénard, déclare élu-es comme 
délégué-es substituts du conseil central au conseil confédéral, les 
personnes suivantes : 
 
Nicolas Stake-Doucet, Martin Dunham, Luc Lamarche, Éric Thériault, 
Maxime Perrault, Sophie Drapeau, Yves Leclerc, Richard Gagnon, Jean-
Pierre Bourgault, Manon Lavoie, Sylvie Tremblay, René Rochon, Laurier 
Courtemanche, Kristian Duval, Gilles Landry, Jean-Yves Michaud et Yves 
Campion. 

 
Il est proposé par Robert Poisson 
Appuyé par Lise Surprenant 
 
De détruire les bulletins de vote. 

 
ADOPTÉ 

 
LEVEE DE L’ASSEMBLEE 

 
Il est proposé par Nicolas Grenon 
appuyé par Kim Boyer 
 
Que l’on ajourne immédiatement. 
  
ADOPTÉ 
 
La réunion est levée à 21 h 55 
 
 
Dominique Daigneault      Véronique De Sève 
Présidente       Secrétaire générale 
     

       
Nombre de délégué-es à l’assemblée : 89 
 
Femmes :  47 
Hommes : 42 
 
Officiel-les : 88  
Substitut : 1 

 


