Procés-verbaux de I'assemblée générale — Mandat 2013-2016

MW @ PROCES-VERBAL

DU MONTREAL METROPOLITAIN CSN de I'assemblée générale ordinaire
du Conseil central du Montréal métropolitain-CSN
tenue le 5 mars 2014

au 1601, avenue De Lorimier, Montréal

Notre cceur bat a gauche

PRESENCES

Comité exécutif Conseil syndical

Dominique Daigneault, présidente Ramatoulaye Diallo, immigr. et relations ethnoculturelles
Véronique De Seéve, secrétaire générale Madeleine Ferland, éducation

Patrice Benait, trésorier Anick Ferland, jeunes

Suzanne Audette, 2° vice-présidente Marie Lebel, environnement et développement durable

Linda Boisclair, condition féminine
Alain Ouimet, CASS

Dominique Daigneault et Véronique De Séve agissent respectivement comme
présidente et secrétaire d’assemblée.

1. OUVERTURE

La présidente, Dominique Daigneault, débute par une minute de silence observée
a la mémoire de celles et ceux qui sont morts en luttant pour la classe ouvriére.
Elle souligne le décés du camarade Michel Delisle, apprécié de tous, qui
travaillait a I'imprimerie.

Les élections provinciales ont été déclenchées et se tiendront le 7 avril, on 'y
reviendra durant 'assemblée. La quatriéme assemblée publique de la campagne
Et si on avancait organisée par le conseil central a eu lieu le 20 février. Gabriel
Nadeau-Dubois et son pere Gilles Dubois ont animé cette assemblée publique
qui portait sur la démocratie et la participation citoyenne. Le vif succes qu’a connu
cette campagne exige que I'on fasse une réflexion sur les suites a donner.

La présidente aborde le sujet de la gestion publique autour des processus
d’optimisation dans les CSSS. Elle souleve le fait que plus I'établissement est
performant, plus les problémes de santé au travail croissent. Les services sociaux
ne peuvent pas étre abordés comme une chaine de montage. Il faut quand méme
prendre le temps de dire bonjour au gens, s’insurge-t-elle.

Les enjeux de ce genre posent la question du genre de société dans laquelle
nous souhaitons vivre. Ce qui se passe en ce moment est aussi souffrant pour
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celles et ceux qui donnent les services que pour celles et ceux qui les recoivent.
Le maintien et le développement des services publics de qualité doit étre un
enjeu des prochaines élections.

Période électorale ou pas, il faut continuer de dénoncer les politiques d’austérité
qui continuent de se multiplier en saccageant les services publics et les
programmes sociaux. En ce sens, le conseil central participera a la manifestation
organisée par I'ASSE, le 3 avril, & 14 h, au Parc Emilie-Gamelin.

La présidente annonce en primeur que le théme du 1* mai portera aussi sur
laustérité.

Une autre lutte que nous menons est celle pour préserver des soins de santé de
proximité pour I'H6tel-Dieu. Cette lutte a été initiée par le SEECHUM et est
reprise par une coalition de logement, groupes de citoyennes et de citoyens et
d'élu-es.

La Journée internationale des femmes a pour theme cette année Des clés a la
portée de toutes. Depuis juin 2013, Dominigue Daigneault est la deuxieme femme
en 93 ans a avoir été élue a la présidence. Iréne Ellenberger qui a été présidente
de 1983 a 1985 lui disait étre contente que I'on ait brisé ce plafond de verre en
élisant une seconde femme. La présidente souligne qu’il ne s’écoule pas une
semaine sans qu’'on lui dise que I'on a davantage besoin de femmes dans des
postes-clés. Elle a eu la chance et le bonheur de militer auprés de Madeleine
Parent et Léa Roback mais elle a aussi profité d’outils comme les groupes de
femmes ou elle a c6toyé des modéles extraordinaires comme par exemple le
comité femmes de '’ANEEQ ou encore les femmes du Centre des femmes de
Verdun ou elle a travaillé.

Dans nos syndicats, on a aussi ce role a jouer d’aller vers les autres pour que
tout le monde sente que nous sommes toutes et tous dans le méme bateau et
gue I'on doit ramer dans le méme sens si on veut que les choses changent. Nous
avons un devoir de solidarité pour que les clés soient a la portée de toutes et tous
parce gqu'il y en « une petite gang » qui aimeraient bien se sauver avec le
trousseau !

APPEL DES DIRIGEANTES ET DES DIRIGEANTS

Véronigue De Seéve fait 'appel des membres de I'exécutif et du conseil syndical.
Elle précise que le retard de Suzanne Audette se justifie par sa présence aux
élections a I'Hopital Sacré-Cceur. Elle souligne et félicite Judith Huot, responsable
du front de lutte santé et services sociaux, a la présidence du Syndicat des
travailleuses et des travailleurs de I'hdpital du Sacré-Coeur de Montréal.
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PRESENCE DES DELEGUE-ES DU GRAND NORD

Dominique Daigneault souligne que nous n’avons pas de délégué-e du Grand
Nord ce soir.

LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Véronigue présente maintenant I'ordre du jour :

Ouverture
Appel des dirigeantes et des dirigeants
Présence des délégué-es du Grand Nord
Lecture et adoption de I'ordre du jour
Adoption du proces-verbal de 'assemblée générale du 29 janvier 2014
Admission des visiteuses et des visiteurs
Affiliation des nouveaux syndicats
Accréditation des nouvelles et des nouveaux délégués
Conflit (Postes Canada)
e Invité : Alain Robitaille du STTP
Journée internationale des femmes : Des clés a la portée de toutes
Campagne contre I'imposition des indemnités de remplacement du revenu
Elections provinciales
Campagne Merci a vous
Avis d’élection au comité de surveillance
Points divers

Il est proposé par Roger Davidson
appuyé par André Lévesque

Que 'on adopte I'ordre du jour tel que présente.

ADOPTE

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE DU 29 JANVIER 2014

Il est proposé par Chantal Morin
Appuyé par Marie-Thérese Charron

Que 'on adopte le proces-verbal de 'assemblée générale du 29 janvier 2014, en
remplacant, 'TUTTAM siege au CASS depuis 1998 par 1978.

ADOPTE
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ADMISSION DES VISITEUSES ET VISITEURS

Il est proposé par Anick Ferland
Appuyé par Denis Kosseim

Que I'on admette les visiteuses et les visiteurs.

ADOPTE

AFFILIATION DES NOUVEAUX SYNDICATS

Josette C6té, conseillere a la syndicalisation, présente les syndicats en instance
d’accréditation et les syndicats a affilier.

Il est proposé par Robert Poisson
Appuyé par Daniel Dubé

Que l'on accueille et affilie les syndicats suivants :

Syndicat des enseignantes et des enseignants du Conservatoire
Lassalle-CSN

Syndicat des travailleuses et des travailleurs du Musée McCord-CSN

ADOPTE

Josette Co6té présente une capsule d’'information sur le processus de
syndicalisation et les délais pour y parvenir.
ACCREDITATION DES NOUVELLES ET NOUVEAUX DELEGUE-ES

Richard Ledoux, du comité des lettres de créance, présente la liste des nouvelles
et nouveaux délégués.

Il est proposé par Richard Ledoux
Appuyé par Jean-Pierre Bourgault

Que l'on accrédite les nouvelles et nouveaux délégué-es suivants :

Conseil central du Montréal métropolitain—CSN Marie Lebel AGO
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ST de la Buanderie centrale de Montréal (CSN) Marc Beaudry AGS
ST de la Buanderie centrale de Montréal (CSN) Eric Simard AGO
STT du CSSS St-Léonard et St-Michel-CSN Johanne Collin AGO
STT de Coach Canada-CSN Gilles Landry AGS
STT de Coach Canada-CSN André Lévesque AGO
ADOPTE

CONFLITS—-STTP

Alain Robitaille, coordonnateur de la campagne Sauvons Postes Canada,
s’adresse a 'assemblée générale et rappelle gu’en 2008 le gouvernement
canadien a annoncé un examen de mandat de Postes Canada. Le plan en cing
points consiste a remplacer le porte a porte par des boites postales
communautaires, a hausser le prix du timbre a 1 $ plus taxes, a ajouter des
bureaux de poste concessionnaires, a rationaliser les opérations, et en coupant
entre 6000 et 8000 emplois. Selon M. Robitaille, ce plan de la Société
canadienne des postes est un pas vers la privatisation.

Certains pays s’en sortent en diversifiant leurs services. Le Syndicat des
travailleuses et des travailleurs des postes demandent I'appui des syndicats, des
députés et des municipalités pour signer la lettre a envoyer une lettre a la ministre
responsable de Postes Canada. Monsieur Robitaille souleve que les nouvelles
mesures de Postes Canada causent énormément de détresse psychologique.

Proposition

ATTENDU QUE Postes Canada et le gouvernement conservateur ont décidé de
mettre la hache dans les services postaux, en supprimant des milliers de bons
emplois, en abolissant la livraison a domicile, en fermant des bureaux de poste et
en haussant les tarifs postaux de fagcon draconienne;

ATTENDU QU’au cours des cing prochaines années, de 6 000 a 8 000 emplois
aux postes seront éliminés;

ATTENDU QUE cing millions de ménages seront privés de la livraison a domicile;

ATTENDU QUE ces compressions vont particulierement nuire aux personnes
agees et aux personnes a mobilité reduite;

ATTENDU QUE Postes Canada n’a pratiquement pas tenu de consultations,
empéchant ainsi les personnes qui seront les plus touchées de donner leur point
de vue;
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ATTENDU QUE Postes Canada assure un service public qui doit étre préservé;

Il est proposé par Martin Renaud
appuyé par Sylvie Tremblay

Que le Conseil central du Montréal métropolitain-CSN
e écrive a la ministre responsable de Postes Canada pour demander que le
gouvernement du Canada annule les changements aux services annoncés
par Postes Canada et envisage de nouvelles fagons d’accroitre les
services et les revenus;

e encourage ses syndicats affiliés a faire de méme.

Amendement

Il est proposé par Alain Gerbier
appuyé par Yves Leclerc

D’ajouter a la fin du premier picot, dont la prestation de services bancaires.
ADOPTE
La proposition finale se lit donc comme suit :

Que le Conseil central du Montréal métropolitain—-CSN
e écrive a la ministre responsable de Postes Canada pour demander que le
gouvernement du Canada annule les changements aux services annoncés
par Postes Canada et envisage de nouvelles fagons d’accroitre les
services et les revenus, dont la prestation de services bancaires;

e encourage ses syndicats affiliés a faire de méme.

ADOPTE

JOURNEE INTERNATIONALE DES FEMMES : Des clés a la portée de toutes

Véronique De Seve décrit I'affiche du 8 mars et les femmes du comité de la
condition féminine enchainent en faisant une courte présentation sur cing
themes, soit : les luttes, la solidarité, le travail, 'autonomie et les loisirs. Les
délégué-es sont appelés a interagir au cours de I'activité, en allant accrocher des
clés thématiques aux vétements suspendus a la corde a linge reproduisant ainsi
I'affiche.

Elle termine la présentation en soulignant qu'il faut s’engager a poursuivre la
construction d’'une société égalitaire.

-6-



11.

12.

Proces-verbal de I’assemblée générale du 5 mars 2014 — Mandat 2013-2016

CAMPAGNE CONTRE L’'IMPOSITION DES INDEMNITES DE REMPLACEMENT DU REVENU

Alain Ouimet et Patrice Benoit expliquent a 'assemblée générale en quoi
consiste la campagne pour I'abolition de I'imposition de I'lRR. Cette mesure
injuste crée des iniquités et chaque année des travailleuses et des travailleurs
ayant recu des prestations de la CSST doivent rembourser de I'impét. Il s’agit
d’'une attaque contre les plus pauvres.

Il est proposé par Lyne Lepage
appuyé par Paul Jones

Que le conseil central du Montréal métropolitain—CSN invite ses syndicats
affiliés a participer a la campagne pour I'abolition de I'imposition de I'indemnité de
remplacement du revenu (CSST) en invitant les candidates et les candidats aux
élections provinciales a se prononcer pour I'abolition de cette mesure injuste.

ADOPTE

ELECTIONS PROVINCIALES

Dominique Daigneault invite les délégué-es a énoncer les sujets qu’ils souhaitent
voir approfondis lors de I'assemblée générale spéciale qui portera exclusivement
sur les élections provinciales, le 19 mars.

Les points que les délégué-es voudraient aborder lors de cette assemblée sont
les suivants :

Augmentation des frais de garde dans les services de garde éducatifs a
I'enfance

AECG
Vote stratégique
Création et partage de la richesse
Environnement
v' Dépendance au pétrole (Anticosti)
Secteur public
Conditions de travalil
v Droit de négocier
v Droit d’association
v Modifications aux dispositions anti-briseurs de gréve

-7-
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e Santé
v" Pharma-Québec
v' Méthode Lean
v' Assurance-autonomie
e Attaquer I'image sociale-démocrate du PQ
e Assurance-emploi
e Politique d’austérité

Nous pourrions avoir comme base de revendications les grands axes de la
campagne Et si on avancait.

CAMPAGNE MERCI A VOUS

Dominique Daigneault présente le site Web de la campagne Merci a vous. Elle
encourage les délégué-es a partager les capsules qui visent a valoriser les
services publics et les travailleuses et travailleurs qui donnent les services. Lors
de la prochaine assemblée générale, nous aurons un point sur la campagne plus
développé.

AVIS D’ELECTION AU COMITE DE SURVEILLANCE

Véronique De Seve remercie Marie Lebel et souligne la qualité du travail qu’elle a
accompli au comité de surveillance. Etant maintenant responsable du comité
environnement et développement durable, Marie se retire du comité de
surveillance. Elle avise les délégué-es que lors de 'assemblée générale du 2
avril, il y aura une élection au poste laissé vacant par le départ de Marie Lebel.

DIVERS

Véronigue De Séve présente la nouvelle page d’accueil du site Web du
CCMM-CSN.

Points d’'information

e 6 mars : Invitation du comité de la condition féminine a un 5 a 7 pour
discuter autour d’un cocktail dans le cadre des activités du 8 mars.

e 13 mars: 17 h, cocktail organisé par la Table de concertation de Laval en
condition féminine Souper-spectacle-danse 25 $.

-8-
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e 12 mars : assemblée publique, au Centre Saint-Pierre, a 19 h, sur les 10
ans des CSSS.

e 12 mars: 6 a8, cinéma-forum DESEQUILIBRE

e Assemblée générale spéciale sur les élections provinciales

e 24 et 25 mars : « formation Un réseau d’entraide dans mon syndicat »
e 24 et 25 mars : formation condition féminine

e Campagne d'adhésion a CISO pour faire suite a notre résolution de
congres

e 26 mars : formation sur les nouvelles régles de fiscalité, salle A, 9 h

e 28 mars : formation sur les nouvelles régles de fiscalité, salle
Michel-Chartrand, 9 h, pour les personnes anglophones

e 3 avril : manifestation nationale, 14 h, Place Emilie-Gamelin. Budget 2014 :
Aux riches de faire leur juste part

e Publication de la COTPSP (main rouge) Finances publiques : d'autres
choix sont possibles Mettons la richesse a NOS services

e Upop : activités d’éducation populaire qui porte sur le syndicalisme et
dépliant sur Upop

LEVEE DE L' ASSEMBLEE

Il est proposé par Roger Davidson
appuyé par Marie-Thérese Charron

Que 'on ajourne immédiatement.

ADOPTE

La réunion est levée a 21 h 15.

Dominique Daigneault Véronique De Séve
Présidente Secrétaire générale
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Nombre de délégué-es a I'assemblée : 59

Femmes : 28
Hommes : 31

Officiel-les : 59
Substituts : 0
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